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Linnamde Lihatoostus on iiks esimesi erakapitalil loodud lihatodstusi Eestis, mis alustas tegevust 1987. aastal. Ettevotte pohitegevusaladeks
on ulukite kokkuost, uluki-, sea-, veise- ja kanalihast lihatoodete tootmine ja miiiik, ulukite tootlemine ja lihatoodete
valmistamine teenustdona. 2020. aasta augustist alustati Linnamael Liivimaa Lihaveis brandi all olevate toodete tootmist ja miiiiki.

Otsime oma meeskonda innovaatilist ja julgustavat

TOOTMISJUHTI,

kelle peamiseks tooilesandeks on Linnamde Lihatodstuses tootmise juhtimine.

Too kirjeldus:
0 tootmisprotsessi juhtimine ja planeerimine; © tootmispersonali vajaduse madramine;
0 tootmiskulude juhtimine; 0 tootmispersonali valikuprotsessis osalemine;
0 tootearendusprotsessis osalemine; 0 tootmispersonali suunamine, motiveerimine
0 tootmiseks vajaliku tooraine varumine; ja kaasamine;

0 tohusa sisekommunikatsiooni tagamine;  © tootmispersonali t60 ja tooohutuse tagamine.

Oled sobiv kandidaat, kui:

0 juhtimine on Sinu kirg; 0 oled vastutustundlik, otsustusvoimeline

0 omad varasemat juhtimisalast tookogemust;  ja analiiiitiline;

0 valdad vaga heal tasemel eesti keelt 0 soovid olla igapdevaselt enesearengus;
ja suhtlustasandil vene keelt; 0 omad head arvuti kasutamise oskust;

0 oled suureparane meeskonnamangija; 0 Sa ei karda lahendada probleeme;

0 oled avatud ja usaldusvaarne; 0 oled paindlik ja uuendusmeelne;

0 Sul on hea pingetaluvus; 0 oled leidlik ja kadestusvaarse tehnilise taibuga.
Omalt poolt pakume:

0 konkurentsivoimelist tootasu;
0 pohjalikku too-alast valjadpet ja erialast taiendkoolitust;
0 kaasaegseid toovahendeid ja -tingimusi;
0 tdiskohaga tood;

0 professionaalset ja toetavat meeskonda;
0 oma tootaja soodustust;

0 sdidukompensatsiooni ja sporditoetust.

166 asub Lddnemaal Lddne-Nigula vallas, 15 kilomeetrit Haapsalust.
Kandideerimiseks palume saata oma CV ja sooviavalduse mdrgusnaga
»TOOTMISJUHT hiljemalt 02.06.2022 aadressile: marko@linnamae.eu
vi helistada numbril 4372 5843 6624 (E-R 09:00-17:00).



